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	Программно-методическое сопровождение деятельности

	Разработка программно-методических материалов, необходимых для реализации программы (системы) наставничества для каждой из наставнической групп
	Январь 2024
	Программные, методические и дидактические материалы (дневники наставников и наставляемых, ИП,
	
	Методист

	Разработка формы диагностической анкеты, исходя из индивидуальных особенностей и потребностей наставляемого и ресурсов наставника для последующего мониторинга эффективности реализации целевой модели наставничества
	Январь 2024
	Разработаны формы диагностической анкеты для каждой сформированной группы/пары
	
	Методист

	Аналитическое сопровождение деятельности, мониторинг

	Анализ полученных анкет в ходе информационной кампании от потенциальных наставников наставляемых, определение запросов наставляемых и возможностей наставников
	До 10 февраля 2024 года
	Анкеты
	
	Заместитель директора по УВР

	Анализ анкет, заполненных после организации общей товарищеской встречи
	
	Анкеты и приказ по организации о закреплении наставнических пар/группы
	
	Заместитель директора по УВР

	Организация диагностики компетенций, возможностей наставников потребностей наставляемых
	1 раз в четверть
	Таблицы с результатами
диагностики
компетенций
	
	Куратор

	Система учета обучающихся, молодых специалистов и педагогов, участвующих в программе (системе) наставничества
	В течение года
	Журнал учета
	
	  Заместитель директора по УВР

	Информационное сопровождение деятельности

	Создание рубрики на сайте школы и социальной сети В Контакте, мессенджерах
	В течение года
	Рубрике на сайте школы и В Контакте, мессенджерах
	
	Директор



	Размещение информации о реализации целевой модели наставничества на сайте образовательной организации
	В течение года
	Публикации, разработки занятий и т.д.
	Не менее 2 в полугодие
	Директор

	Выступление на педагогическом(методическом)совете с о результатах реализации целевой модели наставничества
	В течение года
	Протоколы педагогического (методического) совета
	
	  Заместитель директора по УВР

	Выступления на родительских собраниях с презентацией (видеороликом) о реализации целевой модели наставничества, проведение анкетирования
	В течение года
	Протоколы родительских собраний, фотоотчет
	2 раза в год
	  Заместитель директора по УВР

	Организация мероприятий по информированию обучающихся о реализации целевой модели наставничества.
	В течение года
	Сценарии мероприятий, конкурсов, мастер- классов
	Количество школьников, принявших участие в классных часах не менее чем 90% от общего количества обучающихся
	Куратор
 

	Управление реализацией целевой модели наставничеств на уровне образовательной организации

	Разработка дорожной карты на 2023 - 2024 учебный год
	Декабрь 2022
	Дорожная карта о внедрении целевой модели наставничества.
	
	Директор
 

	Контроль процедуры внедрениями реализации целевой модели наставничества
	В течение года
	Отчет (аналитическая справка о результатах реализации целевой модели наставничества)
	
	 Директор

	Контроль реализации мероприятий
	В течение года
	Отчет по результатам контроля
	
	 Педагог-организатор

	Корректировка дорожной карты на 2023 - 2024 учебный год
	Мая 2023
	Приказ о внесении изменений
	
	Директор

	Участие обучающихся и педагогов в муниципальных, региональных и всероссийских тематических мероприятиях
	В течение года
	Наградной материал, публикации в СМИ, информационных ресурсах
	
	Директор, Заместитель директора по УВР
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ILnan meponpusituii (lopoxknas xkapra) O BHeApeHHH Ue/1eBOii MOJe/IH HACTABHHYECTBA
MY 10 «Yemanbscknmii JIT» na 2023-2024 rr.

OcCHOBHbBIE 3a1a4H:

*  BBHINOJHEHHE rOCYIAPCTBEHHOTO 3a/IaHMS 110 PA3BUTUIO HHCTHTYTA HACTABHHYECTBA,
*  OpraHM3aLMOHHO-METOJUYECKOe, HHPOPMALIMOHHOE COTIPOBOXKICHHE B PEATH3ALIMM OCHOBHBIX PErHOHAIBHBIX MPOEKTOB: «COBpeMEHHas KoMy, «Ycnex
Kaxkzaoro pedenka», «Monozsie npodeccuonamns (IToBbIIeHHE KOHKYPEHTOCIIOCOOHOCTH MPO(ECCHOHATEHOr0 00pasoBaHus )», « Vuurens Oyayueron»;
*  BHEAPEHHE JyYIIMX HACTABHMYECKMX MPAKTHK PasMHM4HBIX HOPM U PONIEBBIX MOAENEH st 00Y4arOIIMXCs, IEAAroroB M MOJIOABIX CTIELMAIMCTOB;

. paapa6on<a npeunome}mﬁ TI0 COBEPILICHCTBOBAHUIO BHEAPECHUSA LIEJIEBOM MO/IENIM HACTAaBHUYECTBA,

*  MpPOMBIKEHHWE WM HACTABHMYECTBA B HHPOPMALIMOHHOM I10JIE;

*  peanW3auEA MPOSKTHOTO MOAXOAA IPH pa3paboTKe MPOrpaMM HACTABHUYECTBA,
*  cOop pe3yabTaTOB MOHHTOPHMHIA PEATH3ALMH MPOTrPAMM HACTABHHYECTBA B 00PA30BATEILHON OPraHU3aLIM;

*  MaKCMMAIbHO TOJHO@ PACKPHITHE MOTEHIMANA JIXYHOCTH HACTAB/IAEMOr0, HEOOXOAMMOE 1A YCTICIIHOM JIMIHON M NMPOdecCHOHATEHON CaMOpeaM3aLmy B

COBPEMEHHBIX YCIIOBUAX HEOTIPEACTICHHOCTH,

Cpoku OxugaeMblii  pe3yabTa Ioka3zarenn OrBercTBeHHbBIH
(BH IOKYMEHTA) 3¢ PeKTHBHOCTH
Copnepxanne
OpraHM3anHOHHO-MeTOAHYECK0e CONPOBOKICHHE e TeIbHOCTH
DopMHpoBaHUe Ga3bl HACTAB/IAEMBIX 3 15.01.2024 Crmcok HAcTaBNAeMbIX  [KOJNMYECTBO  YYACTHHMKOB,| 3aMECTHTENb JHPEKTOPA IO
yHcna 00y4alomuUXCs, TIearoros OXBa4€HHBIX nporpammoii YBP

ACTaABHUYICCTBA





 


 


 


 


 




         

